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E-mail
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[ spélka cywilna
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Narzgdzia do analizy tredei filologicznych
8. Czy prayjmujecie Pafstwo studentdw studidw wytszych na prakiyki/ staie zawodowe?
] tak, chetnie
) niezbyt chetnie
T nie prryimujemy studentdw na praktykl! staie

9. Jakle barlery Pana/ Pani zdaniem utrudniaja nawigzanie wspétpracy preedsieblorstw) instytuc)i z uezelniy
wyiszq w zakresie prakiyk studenckich?

] nie wiedziatam/-em, te moina nawigzac taky wspotprace

] uwatam, te taka wspdtpraca nle jest potrzeba w moje] firmie/ instytuci

) wspdipraca jest nieoplacalna finansawe

[ niska jako£€ pracy prakiykantdw
) brak kadr/ zakiadowych instruktordw opiekujgcych sie praktykantami
Dl program praktyk nie jest & y do realidw gospedarcrich
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Dane dot. osdb wypetniajgcych ankiete:

1. Stanowisko/ Zawaod Pracownil

Mechamk budowy maszyn Automatyk Elektryk
Inzynier budownictwainzynier chemik
ekonomista Automatyk
urzednik panstwowy

Redaktor. Radio Vanessa Fm. kierownik dziatu Bardzo dobre pytanie - chyba najbardziej: konsultant marketingu.
Nauczyciel elektronik-automatyk
P rezes Wiasciciel ) manager do spraw handlowych

Osoba zarzadzajgca firma dziatajaca w obszarze pozyskiwania zewnetrznych zrodet finansowania (gtownie w ramach funduszy europejskich).
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SUNEX S.A. | .1

Elbar-Katowice Sp. z 0.0. Oddziat Carbon
EXMEBERGER ZSRG Sp. z o.0. 2

Rzeczoznawca Majagtkowy
Proeuro COnsulting Sp. z 0.0
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Jezyk obcy wykorzystywany w firmie/ instytuciji:

*angielski 15
niemiecki
czeski
inny

zaden jezyk obcy - tylko jezyk ojczysty

francuski

hiszpanski



Kryteria rektrutacji nowego pracownika, bedgcego absolwentem uczelni wyzszej:

* dotychczasowe doswiadczenie zawo...

* kompetencje osobowe i interpersonal... [ NN 'S

* wiedza kierunkowa kandydata [ 1
biegta znajomosc¢ jezykow obcych [ N  ©

uczelnia/ kierunek studiow
poziom wyksztatcenia (np.: licencjat, .. IS s
zdobyte uprawnienia/ licencje/ certyf... D 4

udziat w stazach lub praktykach w P... ) 3
rekomendacje/referencje wyszczegol... 2
ocena na dyplomie 1
Inne 1
wytgcznie wynik rozmowy kwalifikac... 0



Oczekiwania dot. efektow uczenia sie.
Absolwent FILOLOGII Akademii Nauk Stosowanych w Raciborzu powinien:

® zdecydowanietak @ raczejtak trudno powiedziec raczej nie zdecydowanie nie

wykazywac sie biegtg znajomoscia je...

posiadac¢ duzg wiedze teoretyczng

posiadaé umiejetno$é zastosowania ... _* 3
posiadac doswiadczenie w praktyce

posiadac¢ umiejetnosci interpersonalin... _* 1

miec¢ umiejetnosc¢ wypetniania/ uzupe...

posiadac¢ umiejetnosc¢ adaptacji do n...
posiadac¢ umiejetnosci i che¢ do usta... _* 2
wykazywac sie samodzielnoscig w p...
posiadac umiejetnosc¢ podejmowania...
potrafi¢ sporzgdzac raporty/ projekty...
posiadac umiejetnosci zawodowe, np...

posiadac kwalifikacje zawodowe

wykazywac sie kreatywnoscig/ inno...
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posiadac umiejetnosci interpersonalin...
mie¢ umiejetnosc wypetniania/ uzupe...
posiadac¢ umiejetnos¢ adaptacji do n...
posiada¢ umiejetnosci i chec¢ do usta...
wykazywac sie samodzielnoscig w p...
posiada¢ umiejetnos¢ podejmowania...
potrafi¢ sporzadzac raporty/ projekty...

posiadac umiejetnosci zawodowe, np...

posiadacd kwalifikacje zawodowe

wykazywac sie kreatywnoscig/ inno...
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miec¢ umiejetnosc wypetniania/ uzupe...
posiadac¢ umiejetnos¢ adaptaciji do n...
posiadac umiejetnosci i che¢ do usta...
wykazywac sie samodzielnoscig w p...
posiadac umiejetnosc¢ podejmowania...
potrafi¢ sporzgdzac raporty/ projekty...
posiada¢ umiejetnosci zawodowe, np...
posiadac kwalifikacje zawodowe

wykazywac sie kreatywnoscia/ inno...
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posiada¢ umiejetnos¢ podejmowania...
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posiada¢ umiejetnosci zawodowe, np...
posiadac kwalifikacje zawodowe

wykazywac sie kreatywnoscia/ inno...
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® zdecydowanietak @ raczejtak trudno powiedzie¢

wykazywac sie biegtg znajomoscia je...
posiadac¢ duzg wiedze teoretyczna
posiadac umiejetnosc¢ zastosowania ...
posiada¢ doswiadczenie w praktyce
posiadaé umiejetnosci interpersonain...
mie¢ umiejetnos$¢ wypetniania/ uzupe...
posiada¢ umiejetnosé¢ adaptacji do n...
posiadac¢ umiejetnosci i che¢ do usta...
wykazywac sie samodzielnoscig w p...
posiadac umiejetnos¢ podejmowania...
potrafi¢ sporzgdzac raporty/ projekty...
posiadac¢ umiejetnosci zawodowe, np...
posiadac kwalifikacje zawodowe

wykazywac sie kreatywnoscig/ inno...
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mie¢ umiejetnosé¢ wypetniania/ uzupe...
posiadac¢ umiejetnosc¢ adaptacji do n...
posiadac¢ umiejetnosci i che¢ do usta...
wykazywac sie samodzielnoscig w p...
posiada¢ umiejetnos¢ podejmowania...
potrafi¢ sporzadzac raporty/ projekty...
posiadac¢ umiejetnosci zawodowe, np...
posiadaé¢ kwalifikacje zawodowe

wykazywac sie kreatywnosciag/ inno...
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posiadac¢ umiejetnos¢ adaptacji do n...
posiadac¢ umiejetnosci i che¢ do usta...
wykazywac sie samodzielnoscig w p...
posiada¢ umiejetnos¢ podejmowania...
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Znajomosc jezykdw obcych jest
bardzo waznym efektem uczenia
sie co potwierdzito 10
ankietowanych.

Najwazniejszymi kompetencjami
wed+tug interesariuszy sg
umiejetnosci interpersonalne (16)
oraz posiadanie umiejetnosci i
checi do ustawicznego
samoksztatcenia (15).

Posiadanie umiejetnosSci
zastosowania wiedzy
teoretycznej w zadaniach
zawodowych zaznaczyto 13
0sOb.



14. Prosze oceni¢ przydatnos¢ nauczania
przedmiotow/ kursow/ warsztatow w swietle
wykorzystania przez absolwenta wiedzy,
umiejetnosci i kompetenciji spotecznych na rynku

pracy.

@ =zdecydowanietak @ raczejtak trudno powiedziec raczej nie zdecydowanie nie

Intensywna nauka jezyka obcego
Przektad tekstow specjalistycznych
Jezyk biznesu (i administracji)
Korespondencja stuzbowa i handlow...
Miedzykulturowos¢ i sztuka prowadz...
Terminologia branzowa/ fachowa
Przedsiebiorczos¢ i projekty europejs...
Podstawy ekonomii (w jezyku obcym)
Autoprezentacja i wystgpienia public...
Warsztaty tworzenia prezentacji, rap...

Praca z tekstem specjalistycznym
Marketing tresci oraz publikowanie in...

Analiza przektadu

Kultura jezyka i netykieta
Warsztat pracy filologa

Narzedzia do analizy tresci filologicz...
Akwizycja i nauka jezyka obcego
Metodyka nauczania jezyka obcego
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@ zdecydowanietak @ raczejtak

Intensywna nauka jezyka obcego
Przektad tekstow specjalistycznych
Jezyk biznesu (i administracji)
Korespondencja stuzbowa i handlow...
Miedzykulturowos$é i sztuka prowadz...
Terminologia branzowa/ fachowa
Przedsiebiorczosc i projekty europe;js...
Podstawy ekonomii (w jezyku obcym)
Autoprezentacja i wystgpienia pubilic...
Warsztaty tworzenia prezentacji, rap...
Praca z tekstem specjalistycznym
Marketing tresci oraz publikowanie in...
Analiza przektadu

Kultura jezyka i netykieta

Warsztat pracy filologa

Narzedzia do analizy tresci filologicz...
Akwizycja i nauka jezyka obcego
Metodyka nauczania jezyka cbcego

@ zdecydowanietak @ raczejtak

Intensywna nauka jezyka obcego
Przeklad tekstow specjalistycznych
Jezyk biznesu (i administracji)
Korespondencja stuzbowa i handlow...
Miedzykulturowosc¢ i sztuka prowadz...
Terminologia branzowa/ fachowa
Przedsigbiorczosc¢ i projekty europejs...
Podstawy ekonomii (w jezyku obcym)
Autoprezentacja i wystgpienia public...
Warsztaty tworzenia prezentacji, rap...
Praca z tekstem specjalistycznym
Marketing tresci oraz publikowanie in...
Analiza przektadu

Kultura jezyka i netykieta

Warsztat pracy filologa

Narzedzia do analizy treéci filologicz...
Akwizycja i nauka jezyka obcego
Metodyka nauczania jezyka obcego

trudno powiedzie¢

trudno powiedziec

raczej nie

10

raczej nie

12

zdecydowanie nie

14

16

zdecydowanie nie

18

ZDECYDOWANIE TAK
1 12: intensywna nauka jezyka obcego

2 9: miedzykulturowosc¢ i sztuka prowadzenia negocjaciji
9: warsztaty tworzenia prezentaciji/ raportow

3 8: korespondencja stuzbowa i handlowa
8: terminologia branzowa/ fachowa

RACZEJ TAK

1 11: jezyk biznesu i administraciji
11: przedsiebiorczosc i projekty UE

2 8: terminologia branzowa/ fachowa
8: podstawy ekonomii (w jezyku obcym)

3 7: korespondencja stuzbowa i handlowa
7: autoprezentacija i wystgpienia publiczne

7: praca z tekstem specjalistycznym
7: marketing treSci oraz publikowanie tresci w Internecie



-
@ zdecydowanietak @ raczejtak trudno powiedziec raczej nie zdecydowanie nie I R U D N 0 PO W I E D Z I E C
Intensywna nauka jezyka obcego
Przektad tekstow specjalistycznych == n

Jezyk biznesu (i administracji)
Korespondencja stuzbowa i handlow...

warsztat pracy filologa
Migdzykulturowosc i sztuka prowadz... u -
M Tl = harzedzia do
Podstawy ekonomii (w jezyku obcyn;i - -
filologicznych
metodyka nauczania jezyka obcego

analizy tresci
Autoprezentacja i wystgpienia public...
Warsztaty tworzenia prezentacji, rap...
Praca z tekstem specjalistycznym
Marketing tresci oraz publikowanie in...
Analiza przekiadu 5
Kultura jezyka i netykieta 5

Warsztat pracy filologa

Narzedzia do analizy tresci filologicz...

Akwizycja i nauka jezyka obcego —
Metodyka nauczania jezyka obcego e—

@ zdecydowanietak @ raczejtak trudno powiedzied raczej nie

zdecydowanie nie ® zdecydowanietak @ raczejtak

trudno pOWiEdZiEé raczej nie zdecydowanie nie
Intensywna nauka jezyka obcego
Przeklad tekstow specjalistycznych :
Jezyk biznesu (i administracji) Intensywna rjaUKa Je;y}ca obcego
Korespondencja stuzbowa i handlow... Przektad tekstow specjalistycznych
Miedzykulturowos¢ i sztuka prowadz... Jezyk biznesu (i administracji)
Terminologia branzowa/ fachowa ; : :
Przedsiebiorczosc i projekty europejs... Korespondencja stuzbowa i handlow...
Podstawy ekonomii (w jezyku obcym) Miedzykulturowosc i sztuka prowadz...
Autoprezentacja i wystapienia public... Terminologia branzowa/ fachowa
Warsztaty tworzenia prezentacji, rap... . L i .
Praca z tekstem specjalistycznym Przedsigbiorczosc | projekty europejs...
Marketing tresci oraz publikowanie in... Podstawy ekonomii {w Jezyku Obcym)
Analiza przektadu it G 2
P S Autoprezentacja i v.u'ystaplenla r{:lubllc...
Warsztat pracy filologa Warsztaty tworzenia prezentacji, rap...
Narzedzia do analizy tresci filologicz... Praca z tekstem specjalistycznym
Akwizycja i nauka jezyka obcego . ;. : .
Metodyka nauczania jezyka obcego n Marketing tresci oraz publikowanie in...
7 4 10 19 14 Analiza przektadu
Kultura jezyka | netykieta
Warsztat pracy filologa
Narzedzia do analizy tresci filologicz...
Akwizycja i nauka jezyka obcego
Metodyka nauczania jezyka obcego
L+ 10 12 14 16 18




13. Stephen Covey, autor ,Siedmiu nawykow
skutecznego dziatania” stwierdzit: ,,Jesli nie
opartes swojej drabiny o wiasciwq sciane, to
pokonywanie kolejnych szczebli przybliza Cie tylko
do miejscaq, kitore jest rozczarowaniem”. W swietle
transformacii na rynku pracy, ktore kompetencje

przysztosci Pani/-a zdaniem bedqg mialy wptyw na W
funkcjonowanie Pani/-a firmy/ przedsiebiorstwa/
ISsyIvCie cyfrowe i techniczne

kompetencje cyfrowe i techniczne/ u...

14

kultura wspotpracy

12

kultura wspdtpracy: przekazywanie i...
mys$lenie adaptacyjne: reagowanie w ...
myslenie projektowe: trafne dobieran...

transdyscyplinarnosc: specjalizacja ...

kompetencje miedzykulturowe
inteligencja spoteczna: blyskawiczna ...
zarzadzanie obcigzeniem kognitywny...
znajomos¢ kilku jezykow obcych

krytyczne myslenie dajgce przewage...

mySlenie adaptacyjne

11

wirtualna wspotpraca w zespole

myslenie obliczeniowe

Inne



15. Czy przyjmujecie Panstwo studentéw studiow
wyzszych na praktyki/ staze zawodowe?

8
8
6
5
I 4
0

tak, chetnie nie przyjmujemy studentow na niezbyt chetnie
praktykif staze

s

[

17. Gdyby wprowadzono gratyfikacje dla
zaktadow/ instytucji przyjmujgcych praktykantow,
to:

8
8
4 4
4
| l |

uwazam, Zze to dobry taka mozliwosé jest warta zostalaby oddelegowana i tak nie bede przyjmowat/-
pomyst rozwazenia osoba odpowiedzialna za a studentdw na praktyki
praktykantow oraz
zagwarantowat/-abym
wysoka jakosc praktyk

16. Jakie bariery Pani/ Pana zdaniem utrudniajg
nawigzanie wspotpracy przedsiebiorstw/ instytucji
z uczelnig wyzszqg w zakresie praktyk studenckich?

@ brak kadr/ zakiado...

program praktyk ni...
e ) niska jakos¢ pracy ...

uwazam, Ze taka w...
nie wiedziatam/-e...

wspdlpraca jest nie...

Kluczowy jest dobodr do programu prakiyk studentow, ktérych kompetencie i
C zainteresowania korespondujq z dziatalnosciqg firmy. W przeciwnym

wypadku efektem bedzie zniechecenie po obu stronach.




DD 4
Statystyki podsumowujgce badanie (2)

Average time of completion

@ 5-10 min.

10-30 min. 8 0sohb: 5-10 min.
Sredni czas wypetnienia ankiety

Visit sources

17

0sOb wypetnito ankiete poprzez
bezposSredni link

Direct link



»» Gtos interesariuszy

Dzigkuje za zachecenie do udziatu w ankiecie, prowadze firme Kluczowy jest dobor do programu praktyk studentow, ktorych kompetencie i

jednosobowq i nie chce je| absolutnie powigkszac, wiec praktykanci w : : : : C e :
| . Wi POWIS i zainteresowania korespondujqg z dziatalnoscig firmy. W przeciwnym

mojej firmie nie majg zadnego sensu, nawet nie posiadam biura. Uwazam, _ _ _
. _ o o o ‘ wypadku efektem bedzie zniechecenie po obu stronach.
ze studenci anglistyki powinni OBOWIAZKOWO poczas zaje¢ nagrywac
videoblogi, publikowac¢ blogi (w jezyku angielskim oczywiscie) i w ten
aktywny sposob wchodzi¢ na rynek pracy. Kilka przedmiotéw podczas
studiow powinno te| tematyki dotyczyc, a zaliczeniem powinny byc¢ efekty

aktywnosci w internecie.

W przypadku zainteresowania naszej firmy nawigzaniem wspotpracy z

Instytutem Neofilologii skontaktujemy sie z Panstwem

wizyta przedstawiciela uczelni w naszym zaktadzie w celu szerszego

omowienia zagadnien nawigzania wspotpracy

Oferujemy praktyki dla kazdego studenta.

Dostosowanie programu praktyk i ksztatcenia do realiow obowiqzujgcych

na rynku pracy

Ciekawa inicjatywa. Jestesmy gotowi do podjecia wspotpracy




INSTYTUT NEOFILOLOGII
Akademia Nauk Stosowanych
w Raciborzu

Opracowanie: dr Monika Porwot




